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JABATAN SUMBER MANUSIA
BORANG LAPORAN NILAIAN PRESTASI (LNP) TAHUN DINILAI DI HADAPAN
PEGAWAI PENILAI PERTAMA (PPP)

DENGAN NI SAYA . vvvviiieeeeee et UKM(PER) ............coeueee. dari

Fakulti/Hospital/Institut/Kolej/Bahagian/Jabatan/Unit.................ccccvviiiiiiiiiii e,
Pegawai Penilai Pertama @itu .............ooouuriiiii e
UKM(PER) ..o mengenai Laporan Prestasi (Prestasi & Sahsiah) bagi tahun
...................................... Saya berpuas hati dengan penilaian yang telah dibuat ke atas diri saya

berdasarkan prestasi yang saya tunjukkan sepanjang tahun tersebut.

Sekian, terima kasih.

(Tandatangan Pegawai Yang Dinilai) (Tandatangan Pegawai Penilai Pertama)
Tarikh : Tarikh :
Nota :

Pusat Tanggungjawab (PTj) perlu mengembalikan borang yang telah lengkap ke Jabatan Sumber Manusia,
Hospital Canselor Tuanku Muhriz.

* Potong mana yang tidak berkenaan



