Universim KesanGsaaN MALAYsIA
The National University of Malaysia

(HOSPITAL CANSELOR TUANKU MUHRIZ)
IKLAN JAWATAN KOSONG KUMPULAN PENGURUSAN & PROFESIONAL DAN PELAKSANA

Jabatan Sumber Manusia ingin mempelawa kakitangan atau warganegara Malaysia yang berkelayakan, komited serta
berdedikasi untuk mengisi kekosongan jawatan pelantikan bagi tahun 2020 di Hospital Canselor Tuanku Muhriz seperti di
berikut:

KUMPULAN PENGURUSAN & PROFESIONAL

uD43 RM 3,611.00 | RM 10,560.00
ubD47 RM 5,211.00 | RM 11,769.00
PEGAWAI PERUBATAN UD51 RM 5,860.00 | RM 12,449.00 TETAP
UD53 RM 6,182.00 | RM 13,256.00
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM 400.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) UD43 RM 300.00
Imbuhan Tetap Keraian (ITK) RM 400.00
Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal (BIPK) RM 750.00
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM 700.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) UD47 RM 300.00
Imbuhan Tetap Keraian (ITK) RM 550.00
i Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal (BIPK) RM 750.00
AN nbuhan Tetap Perumanan (ITP) RM 700.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) UD51 RM 300.00
Imbuhan Tetap Keraian (ITK) RM 600.00
Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal (BIPK) RM 750.00
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM 900.00
1. Bantuan Sara Hidup (BSH) UD53 RM 300.00
Imbuhan Tetap Keraian (ITK) RM 800.00
Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal (BIPK) RM 750.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) warganegara Malaysia;
b) i. ijazah dalam ilmu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar sementara atau penuh dengan Majlis
Perubatan Malaysia.
(Gaji permulaan ialah pada Gred UD41: RM2,947.00); atau
ii. calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) AktaPerubatan 1971 dan telah memenuhi Peraturan-peraturan
Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah berdaftar sementara dengan Majlis Perubatan Malaysia
(Gaji permulaan ialah pada Gred UD41: RM2,947.00).
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.




SYARAT LANTIKAN TERUS KE JAWATAN PEGAWAI PERUBATAN GRED UD43, UD47, UD51 ATAU UD53
3. Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD43, UD47, UD51 atau UD53 hendaklah memiliki
kelayakan seperti berikut:
a) memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan 1(a), 1(b) dan 2; dan
b) mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan
(Gaji permulaan lantikan pada Gred UD43: RM3,611.00 /
Gaji permulaan lantikan pada Gred UD47: RM5,211.00 /
Gaji permulaan lantikan pada Gred UD51: RM5,860.00 /
Gaji permulaan lantikan pada Gred UD53: RM6,182.00).

PENOLONG PEGAWAI FARMASI u29
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
, RM 1,797.00 | RM 5,753.00 TETAP
Elaun | Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM350.00
SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut;
a) warganegara Malaysia;
b) diploma dalam bidang farmasi yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.
JURU X-RAY u29
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP RM300.00
P , (TP) RM 1,797.00 | RM 5,753.00 TETAP /
Elaun | Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00 KONTRAK
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM350.00
SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) warganegara Malaysia;
b) diploma dalam bidang radiografi, pengimejan perubatan, radioterapi atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.
JURURAWAT u29
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 TETAP |
Elagn | Mbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00 | RM1,797.00 | RM5,753.00 | oo
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM350.00
Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal (BIPK) | 15% X Gaji Pokok




SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) warganegara Malaysia;
b) diploma dalam bidang kejururawatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar dengan Lembaga Jururawat Malaysia.
(Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.
PENOLONG PEGAWAI PERUBATAN u29
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Elaun Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00 RM1,797.00 | RM 5,753.00 | TETAP
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM350.00
Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal (BIPK) | 10% X Gaji Pokok

SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) warganegara Malaysia;
b) diploma dalam bidang pembantu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya serta telah berdaftar dengan Lembaga Pembantu Perubatan Malaysia
(Gaji permulaan pada Gred U29: RM1,797.00)

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.
PEMBANTU PEMBANGUNAN MASYARAKAT $19
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
, RM 1,352.00 | RM 4,003.00 | KONTRAK
Elaun | Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM115.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM350.00
SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) warganegara Malaysia;
b) i. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred $19: RM1,352.00); atau

ii.  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran
Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,408.40); atau

iii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran
Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,464.80).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh




kerajaan.

SYARAT TAMBAHAN
3. Penempatan adalah di Taska PERMATA HCTM. Calon perlu mempunyai kemahiran dalam mengasuh dan
berkebolehan dalam penyediaan makanan kanak-kanak (kemahiran memasak).

PEMBANTU AWAM H11
Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
, RM1,218.00 | RM2,939.00 | TETAP
Elaun | Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM 95.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM350.00
SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) warganegara Malaysia;
b) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,218.00)

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan.

UMUR

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan.
Pegawai sedang berkhidmat hendaklah berumur kurang daripada:
i. 54 tahun bagi persaraan paksa 55 atau 56 tahun.

ii. 56 tahun bagi persaraan paksa 58 tahun

iii. 58 tahun bagi persaraan paksa 60 tahun

CARA MEMOHON

1.

Permohonan melalui Sistem Pengurusan Permohonan Jawatan (SPPJ) iaitu
https://smk.ukm.my/sppj/mukadepan.cfm

Hanya calon yang disenarai pendek sahaja akan dipanggil untuk temuduga. Pemohon yang tidak menerima apa-
apa jawapan dalam tempoh 4 bulan dari tarikh tutup iklan adalah dianggap tidak berjaya.

Permohonan yang tidak lengkap tidak akan diproses.

Tarikh Buka lklan : 14 Oktober 2020
Tarikh Tutup lklan : 27 Oktober 2020



https://smk.ukm.my/sppj/mukadepan.cfm

