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IKLAN JAWATAN PENGURUSAN TERTINGGI

Permohonan adalah dipelawa daripada warga UKM yang berminat dan berkelayakan untuk mengisi kekosongan
jawatan seperti berikut:

1.0 PEGAWAIPERUBATAN - GRED VK7

Gaji Minimum Maksimum
RM?7,676.00 RM20,592.00

Taraf Jawatan | Tetap

Penempatan Hospital Canselor Tuanku Muhriz , Universiti Kebangsaan Malaysia

Catatan Jawatan ini dibuka kepada warga UKM dan hanya calon yang disenarai pendek

sahaja akan dipanggil temuduga

Syarat Umum

1. (a) Mencapai tahap prestasi dalam Laporan Nilaian Prestasi (LNP) dan Sahsiah sekurang-kurangnya 85%
bagi tiga (3) tahun berturut-turut;

(b) Bebas daripada tindakan tatatertib;
(c) Lulus tapisan keutuhan oleh Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM);
(d) Bebas daripada senarai peminjam pendidikan tegar; dan

(e) Diperakukan oleh Ketua Jabatan (jika berkaitan).

Syarat Khusus

2. (a) Berkhidmat sekurang-kurangnya lima (5) tahun bagi tempoh yang melayakkan di gred UD53/UD54;
dan

(b) Telah diwartakan sebagai Pegawai Perubatan Pakar untuk tempoh sekurang-kurangnya lima (5) tahun.

Kenaikan Pangkat Ke Kumpulan Pengurusan Tertinqgi

3. (a) Pegawai Perubatan Gred UD53/54 yang menunjukkan kebolehan yang terkemuka mutunya adalah
layak dipertimbangkan bagi kenaikan pangkat ke gred yang lebih tinggi yang kosong dalam Kumpulan
Pengurusan Tertinggi tanpa melalui Gred Pakar UD55/56.



CARA MEMOHON

Curriculum Vitae yang komprehensif perlu dikemukakan sebelum atau pada 29 Mei 2019 (Rabu) ke alamat :

Unit Perjawatan dan Kenaikan Pangkat
Bahagian Sumber Manusia, Jabatan Pendaftar (Kampus Kuala Lumpur)
d/a Tingkat 1, Kompleks Pendidikan Perubatan Canselor Tuanku Ja’afar
Jalan Yaacob Latif, Bandar Tun Razak
56000 Cheras, Kuala Lumpur
(u.p: Pn Nadia Noor Awal)

Telefon: 03-9145 5144/ 6454/5142
Fax: 03-9145 6646
Email: kism@ppukm.ukm.edu.my
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